
ORGANISMO COMUNALE DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI VILLANOVA
MARCHESANA

verbale del 17/09/2019

AD OGGETTO: ASSEVERAZIONE DEL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLE PERFORMANCE

Oggi L’OCV nella persona del dott. Andrea Scacchi, dopo aver ricevuto  dalla Struttura
Tecnica  Permanente  (STP)  di  supporto  nella  persona  della  sig.ra  Bisco  il  Sistema di
misurazione e valutazione della performance che dovrà essere quanto prima formalmente
adottato dalla Giunta Comunale, ha proceduto al suo esame dettagliato.

La  modifica  del  sistema  adottato  nel  corso  del  2012  si  rende  necessaria  al  fine  di
adeguare gli ordinamenti al CCNL di comparto sottoscritto nel corso del 2018..

L’OCV segnala  in  ogni  caso  che  il  sistema di  valutazione delle  prestazioni  individuali
utilizzato fino ad oggi presso il Comune di Villanova Marchesana è comunque in grado di
assicurare un’adeguata differenziazione dei  risultati,  in linea con quanto richiesto dalle
disposizioni del D. Lgs. 150/2009 come modificato dal D. Lgs. 141/2011 e, come del resto
definito  anche  dall’ARAN,  per  il  2018  era  possibile  definire  una  situazione  “ponte”  di
ultrattività delle precedenti disposizioni.

Preso pertanto atto che la documentazione di cui all’oggetto è stata predisposta dopo un
lungo e proficuo confronto, preso altresì atto che L’OCV ritiene di condividere, considerata
la dimensione del Comune, l’impianto predisposto.

Tutto ciò considerato, L’OCV ritiene di poter asseverare l'allegato Sistema di misurazione
e valutazione della performance in quanto coerente con i principi di cui al dlgs 150/2009 e
al dlgs 141/2011 come modificati dai dlgs 74/2017, 75/2017 e dal CCNL 21/5/2018.

Si esprime il presente parere ai sensi e per gli effetti Di cui all’art. 7 del D.lgs. n.150/2009.

L’OCV
Dott. Andrea Scacchi
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